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 அலுனர்கள் ற்றும் தணிாபர்கள் தற்றி கல் சாகுப்பு [கல் சதறும் உரிமச் ெட்டம், 
2005, பிரிவு 4(1)(ஆ)(ix)] 
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தார்க்கவும் 

 சதாது அதிகா அமப்பின் எழுங்குமுமந விதிகளில் மக செய்ப்தட்டாநாண இப்பீட்டு 
முமந உள்படங்கனாக, அன் அலுனர்கள் ற்றும் தணிாபர்கள் எவ்சாருாலும் 
சதநப்தடும் ாப் தணியூதிம் [கல் சதறும் உரிமச் ெட்டம், 2005, பிரிவு 4(1)( ஆ)(x)] 

 திட்டங்கள், செய்க் கருப்தட்ட செனவிணங்கள் ற்றும் தகிர்ந்ளிக்கப்தட்டம தற்றி வி 
அறிக்மககள் ஆகிற்மநச் சுட்டிக்காட்டி, அன் முகாண்ம எவ்சான்றிற்கும் 
குறித்ளிக்கப்தட்ட வு செனவுத் திட்டம். [கல் சதறும் உரிமச் ெட்டம், 2005, பிரிவு                  
4(1)(ஆ)(xi)] 

10. எதுக்கீடு செய்ப்தட்ட சாமககள் ற்றும் அத்மக திட்டங்களில் தன்சதறுதர்கள் குறித் 
விங்கள் ஆகிம உள்படங்கனாக, உவித்சாமகத் திட்டங்கமப நிமநவற்றும் முமந  
[கல் சதறும் உரிமச் ெட்டம், 2005, பிரிவு 4(1)(ஆ)(xii)] 
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14.                           ,                           . [கல் 
சதறும் உரிமச் ெட்டம், 2005, பிரிவு 4(1)(ஆ)(xvi)] 
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      னி ப வனாண்மத் துமந 

1.முன்னும 

எவ்சாரு அசு அதிகா அமப்பின் கட்டுப்தாட்டின் கீழ், எவ்சாரு 

அசு அதிகா அமப்பின் செல்தாட்டில் சளிப்தமடத்ன்ம ற்றும் சதாறுப்புர்ம 

வம்தடுத்துற்கும், கல்கமப குடிக்கள் அணுகி சதறுற்கு  அதிகாம் அளிப்தற்கும், 

“2005ஆம் ஆண்டு கல் சதறும் உரிம ெட்டத்ம" இந்தி அசு இற்றியுள்பது.   இச்ெட்டம் , 

15.06.2005 அன்று முல் மடமுமநக்கு ந்து.  இச்ெட்டத்தின் 4(1)(ஆ) ஆம் பிரிவின் 

விதித்துமநகளுக்கிங்க,  சதாறுப்தாபர்கள் ற்றும்  சதாது க்களின் கல் ற்றும் 

ழிகாட்டுலுக்காக மிழ்ாடு அசின் னிப வனாண்மத் துமந இந்க் மகவட்டிமணக் 

சகாண்டு ந்துள்பது.   இந் மகவட்டின் வாக்காணது, சதாதுக்களுக்கு இத்துமநயின் 

நிருாக அமப்புமுமந, அன் அலுனர்கள், தணிாபர்களின் செற்தணிகள் ற்றும் கடமகள், 

இத்துமநயிடம் உள்ப  ததிவுருக்கள் ற்றும் ஆங்கள் குறித்து சரிவிப்தாகும்.   

2. கல் சதறும் உரிம ெட்ட , 2005, 4(1)(ஆ)(i) பிரிவின் கீழ் நிருாக அமப்பு, செற்தணிகள் 

ற்றும் கடமகள் குறித் விங்கள்  

2.1.  இத்துமநயின் வாக்கம் 

  திரு. டி..  ர்கீஸ், .சி.ஸ்., மனமயினாண நிருாகச் சீர்திருத்க் குழுவின் 

தரிந்துமகளின் அடிப்தமடயில், அசுத் துமநகள் முழுதிலும் னிபங்கமப வனாண்ம 

செய்தில் முமணப்தாண தங்கிமண ஆற்றுற்கு, 06.11.1976ஆம் ாபன்று  சதாதுத் 

துமநயிடமிருந்து தணிாபர் ற்றும் நிருாகச் சீர்திருத்த் துமந         ப்தட்டது.  

இந் அமப்பு, அன் வாக்கத்ம சற்றிகாக ய்துற்கு,  இனக்குகமப வாக்கி 

முன்வணறி செல்ற்காக அன் தணிாபர் அமப்பின் கடிண உமப்பு ற்றும் சாடக்க 

முற்சிகபால் ட்டுவ உர்ந்து நிற்கிநது.  வற்சொன்ண கருத்மப் உரிாறு ற்றுக்சகாள்ளும் 

மகயில், ற்வதாது இத்துமந  னிப வனாண்மத் துமந ண சதர் ாற்நம் 

செய்ப்தட்டுள்பது. 
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னிப வனாண்மத் துமந தணி நிணம், தயிற்சி, வதான்ந செற்தணிகமப 

ஊக்கப்தடுத்துல் ற்றும் சறிப்தடுத்துல் ாயினாக வற்சகாள்கிநது.  அசுப்  

தணிாபர்களுக்காண வற்சொன்ண செற்தணிகமப வற்சகாள்ளும் அமணத்து அமப்புகளும் 

னிப வனாண்மத் துமநயின் அதிகா ம்பிற்குட்தட்டு செல்தடுகின்நண.  னி ப 

வபாண்மத் துமந (காண்க. அொம (ானாம்) ண்.2625, சதாது (சிநப்பு A) துமந, ாள் 

30.06.2021) ண எற்மந நிருாக அனகாக எருங்கிமக்கப்தடும் மயில், இத்துமந சதாதுாண 

இனக்கிமண வாக்கி இமாகச் செல்லும்  யில் இருப்புப் தாமகமபப் வதான்று இரு 

பிரிவுகமபக் சகாண்டிருந்து..  

2.2 நிருாக அமப்பு  

இந்தி ஆட்சிப்தணி        நிருாகக் கட்டுப்தாட்டின் கீழ் மூன்று பிரிவுகமப 

இத்துமந சகாண்டுள்பது 

(i) நிருாகப் பிரிவு  

(ii) தயிற்சிப் பிரிவு 

 (iii) விழிப்புப் தணி ஆமம் 

 னிப வனாண்மத் துமநயின் நிருாகக் கட்டுப்தாட்டின் கீழ்,  பின்ரும் துமந 

மனமயிடங்கள், ெட்டப்தடிாண அமப்புகள் ற்றும் மண அமப்புகள்       

     ள .   

1. மிழ்ாடு அசுப் தணிாபர் வர்ாமம்  

2. மிழ்ாடு ாநினத் கல் ஆமம்  

3. விழிப்புப் தணி ற்றும் ஊல் டுப்பு இக்ககம் (அ) ஊல் டுப்பு ற்றும் கண்காணிப்பு 

இக்ககம்.  

4. தயிற்சித் துமந மனர்  
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5. எழுங்கு டடிக்மககள் தீர்ப்தாங்கள், சென்மண, தும, வகாம்புத்தூர், திருச்சி, 

ாகர்வகாவில்      திருசல்வலி.  

6. மிழ்ாடு வனாக்ஆயுக்ா  

2.3 செற்தணிகள் 

இத்துமநாணது, இந்தி ஆட்சிப்தணி அலுனர், 9 கூடுல் செனாபர்கள் / இமச் 

செனாபர்கள் / துமச் செனாபர்கள், 14 ொர்புச் செனாபர்கள் ற்றும் 44 பிரிவுகளுடன் 

செல்தட்டு ருகிநது. 

இத்துமநயின் முக்கி செற்தணிகள் 4 பிரிவுகபாக மகப்தடுத்ப்தட்டுள்பண:-  

 ) ெட்டபூர் தணிகள் 

ஆ) நிருாகப் தணிகள்  

இ) ஆவனாெமண /              

ஈ) தயிற்சி  
 

 ) ெட்டபூர் தணிகள் 

பின்ரும் தணிச் ெட்டங்கள், விதிகள்,               ற்றும்        

      காப்தாபர் / சதாறுப்தாபர்.   

வெம ங்கலுடன் கூடி ெட்டங்கள், விதிகள் ற்றும் எழுங்கு முமநகளின் இமப 

இமப்பு, சதரி அபவில் அசின் செல்தாட்டுக்கு மிகவும் ளிாக அறிந்து சகாள்ளும் மகயில் 

உள்பது.  ணவ, ெட்டப்தடிக்காண செற்தடுத்தும் விதித்துமநகளுடன் நிருாகம்  

உறுதிாணாகவும்,  செல்தாடுகளில் முமநாண ற்றும் சீாண ன்மம உறுதி செய்தில் 

சளிாணாகவும் உள்பது. 

இத்துமந,  பின்ரும் ெட்டங்கமப நிருகிக்கிநது:-  

 மிழ்ாடு அசு தணிாபர்கள் (தணி         ) ெட்டம்-2016, [மிழ்ாடு ெட்டம் ண் 

14/2016];   

 மிழ்ாடு வனாக்ஆயுக்ா ெட்டம்-2018 (மிழ்ாடு ெட்டம்    33/2018);  
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 ஆ) நிருாகச் செல்தாடுகள் 

         தணி ற்றும் எழுங்குமுமந சாடர்தாண விதிகளும், விதிமுமநகளும் அசுத் 

துமநகளின் அமணத்துப் பிரிவுகளின் அன்நாட நிருாகத்தில் பின்தற்நப்தடும இத்துமந உறுதி 

செய்கிநது. அமாண:- 

 மிழ்ாடு அசு தணிாபர் டத்ம விதிகள், 1973;  

 மிழ்ாடு  அசு அடிப்தமட விதிகள்;  

 மிழ்ாடு குடிமப் தணி   (எழுங்கு ற்றும் வல்முமநயீடு) விதிகள்,1955   

 மிழ்ாடு குடிமப் தணிகள் (எழுங்கு டடிக்மககள் தீர்ப்தாம்) விதிகள் 1955; 

 மிழ்ாடு அமச்சு தணிக்காண சிநப்பு விதிகள், 1952  

 மிழ்ாடு அடிப்தமட தணிக்காண சிநப்பு விதிகள், 1971;   

 மிழ்ாடு மனமச் செனகப் தணிக்காண சிநப்பு விதிகள்,1952; 

 மிழ்ாடு சதாதுப் தணிக்காண சிநப்பு விதிகள்,1969 இணம் XII ற்றும் XII-A; 

 மிழ்ாடு சதாது ொர்நிமனப் தணிக்காண சிநப்பு விதிகள்- இணம்  XXII ; 

 மிழ்ாடு அசு தணிாபர் வர்ாம எழுங்கு முமநகள்;1954 

 மிழ்ாடு கல் சதறும் உரிம (கட்டம்) விதிகள், 2005 

 மிழ்ாடு கல் ஆம (வல்முமநயீட்டு மடமுமந) விதிகள், 2012 

 மிழ்ாடு கல் ஆம தணி விதிகள், 2017 

 மிழ்ாடு வனாக் ஆயுக்ா விதிகள், 2018 

விதிமுமநகள்  

மிழ்ாடு அசு தணிாபர் வர்ாம விதிமுமநகள்-1954  

மடமுமந நூல்கள்  

மிழ்ாடு மனமச் செனக அலுனக மடமுமந நூல் 

விதிகள் ற்றும் விதிமுமநகமப ாபதுமாக்கல்  
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தணிசெல்தாடுகளில் சளிப்தமடத்ன்மமயும், சதாறுப்புமடமமயும்  ஊக்குவிப்தற்கும்,  

குற்நம் காமுடிா தணித்துமநாக னி பங்கமப தாரிப்தற்கும் உனகாக்கல், 

ாாபாக்கல் ற்றும் சாழில்நுட்த இமப்பு,  நிமனகளின் அடிப்தமடயில் சறிமுமந 

சீர்திருத்ங்கள், விதிகள் ற்றும் விதித்துமநகமப ளிமப்தடுத்துல் ஆகிம விர்க்க 

இனாாக உள்பண. அசு தணிாபர்களின் ணதில் ழும் ப்தாடுகமப குமநப்தற்கும், 

நிறுணத்தின் முன்ம திப்புகமபயும் இனக்குகமபயும் லியுறுத்துற்கும் சாடர்புமட 

விதிகள் / விதிமுமநகள், உடனுக்குடன் திருத்ப்தட்டு, ாபதுமாக்கப்தட்டு, 

ாற்றிமக்கப்தட்டுள்பண. 

இ) ஆவனாெமண  சாடர்தாண செற்தணிகள் 

  அசுப் தணிகளில் சீாண ன்மமப் வதணுற்கு, மனமச் செனக துமநகள் 

மிழ்ாடு அசு தணி விதிகள் ற்றும் செனக அறிவுறுத்ல்களின் கீழ் பின்ருண உட்தட 

தல்வறு விகாங்கள் குறித்து னிப வனாண்மத் துமநயிடம் ஆவனாெமண 

வற்சகாள்கின்நண.  

 மிழ்ாடு ாநின தணிகள் ற்றும் மிழ்ாடு மனமச் செனக தணிகளில் வெர்க்கப்தட்ட 

தல்வறு தவிகளுக்காண காலிப்தணியிடங்கமப திப்பீடு செய்து சரிவு செய்ப்தட்ட 

தட்டிமனத்  ாரித்ல்  ; 

 அசுப் தணிாபர்களின் தணிம முமநப்தடுத்துல் ற்றும் குதிகாண் தரும் நிமநவு 

செய்ல் சாடர்தாண ழிகாட்டுமன ங்குல்; 

 அடிப்தமட விதிகமபத் சளிவுதடுத்துல்; 

 தணிமூப்பு சீாய்வு சாடர்தாண முன்சாழிவுகமப ஆய்வு செய்ல்; 

 சிநப்பு / ற்காலிக விதிகமப உருாக்குற்கும் திருத்துற்கும் ஆவனாெமண 

ங்குல். 

 அசுப் தணிாபர்களுக்கு திாண எழுங்கு டடிக்மக விகாங்கள் சாடர்தாண 

பிச்சிமணகள் குறித்து ஆவனாெமண ங்குல். 
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ஈ) தயிற்சி 

அன்நாடப் தணிகளுக்கும், திர்கானக் கடமகளுக்கும் ற்றும் சதாறுப்புகளுக்கும், அசுப் 

தணிாபர்களின் செல்திநமண வம்தடுத்துற்கு, தயிற்சிளித்ல் இத்துமநயின் முக்கி 

செனாகும். 

தணிாபர்களுக்கு, சாடக்கத்தில் அடிப்தமட அறிமப் சதறுற்காண தல்வறு மகப் 

தயிற்சிகள் அளிக்கப்தடுகின்நண, அற்மநத் சாடர்ந்து, அரின் செல்திநன் வமப்தடும் 

சரிந்சடுக்கப்தட்ட துமநகளில் திப்பு கூட்டல் ற்றும் அதிசிநப்புப் தயிற்சிகளும் பின்ருாறு 

அளிக்கப்தடுகின்நண:- 

 சாடக்க நிமனயிலுள்ப அமணத்து அசுப் தணிாபர்களுக்கும் அடிப்தமட தயிற்சி; 

 தணியிலுள்ப அசுப் தணிாபர்களுக்கு கட்டாப் தயிற்சி; 

 வம அடிப்தமடயினாண புத்ாக்கப் தயிற்சி (கல் சதறும் உரிமச் ெட்டம், மின்-

ஆளுமக, இமப் தாதுகாப்பு வதான்நம); 

வலும், இத்துமந, மிழ்ாட்டின் இமபஞர்களுக்கு, அர்களின் வமனாய்ப்மத 

வம்தடுத்தும் மகயில், தல்வறு மக அசுப் தணிகளுக்காண வர்வுகளுக்கு ஆத்ப் தயிற்சிகள் 

ங்குமயும் கடமாகக் சகாண்டுள்பது. 

துமநத் மனமகள் நிருாகம் 

மிழ்ாடு அசுப் தணிாபர் வர்ாமம் (Tamil Nadu Public Service Commission), 

மிழ்ாடு கல் ஆமம் (Tamil Nadu Information Commission), விழிப்புப்தணி ற்றும் ஊல் 

டுப்பு இக்ககம் (Directorate of Vigilance and Anti Courruption), எழுங்குமுமந 

டடிக்மககளுக்காண ஆமகம், தயிற்சித் துமநத் மனர் ற்றும் மிழ்ாடு வனா  ஆயுக்ா 

ஆகிற்றின் தணியிட எப்தளிப்பு, நிதி எதுக்கீடு வதான்ந நிருாக விகாங்கள் குறித்து 

டடிக்மக வற்சகாள்கின்நது.  

அசு நிருாகத்தில் சீர்திருத்ங்கள் 

நிருாகச் சீர்திருத்க் குழு அமத்ல் ற்றும் அன் தரிந்துமகமபச் செல்தடுத்துல், 

மின்-ஆளுமகத் திட்டத்மச் செல்தடுத்துற்வகற்த, சாடர்புமட விதிகளில் திருத்ம் செய்ல் 

வதான்ந தல்வறு முற்சி ள  இத்துமந வற்சகாண்டு ருகிநது. 
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துமநகமப ஆய்வு செய்ல் 

துமநத் மனம அலுனகங்கள் ற்றும் ெட்டத்துமந நீங்கனாக, மனமச்செனகத் 

துமநகமப ஆய்வு செய்ல்.  

2.4 .    

மிழ்ாடு அசு      விதிகள், 1978  ற்றும் மனமச் செனக            

        எதுக்       ப்தட்டுள்ப        கள் சாடர்தாண அமணத்துப் தணிகமபயும் 

        நது. 

3. கல் அறியும் உரிமச் ெட்டம், 2005 இன், பிரிவு 4(1)(ஆ)(ii) இன் கீழ் அ    கள் ற்றும் 

    ள களின் அதிகாங்கள் ற்றும் கடமகள் 

3.1           ள  

     ள                       .                            

                                      ள                 

              ஆ   .           ள ,           ள                ள  

                      ள   ள                      ள    

                                                 ள          

             .                                   ள    

                                                     ள    

     .   

3.2               ள  /               ள  /               ள  

              ள  /               ள  /              ள   

                                                ள           

              ள      ள             .            ள           

                                        ஆ              ள 

       .      ,               ள  /              ள  /   



10 
 

             ள ,                                    

                                                .   

3.3                  ள  

               ள                                   

                                               .   

3.4            

                                                       

       .                                                      

                                             .            

  ள                                                           

                         .                                     

             ,                           ,          

                               .                          

                                           .             

                                                      

                                            ,              

                      ள      .   .  .,                           

                       ,                                         

                                         .                 

                   , ஆ                             

ஆ     ள                             .     ,          

                                          .              

                                   ள              

                                 .                             

            ள                 ள      ள              . 
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3.5                /      ள  

          ள                                           

     ஆ    ள        ,          ள                              

                ஆ  .       ள                    ள        

      ,       ,                                            

                  .                                          

                    ள              .      ள             

  ள                                                            

                                        .  

4.                                         2005,     4(1)(ஆ)(iii) –    

                   

                               ள      ,              

                     1978 ஆ  ஆ                             

                                 ள                   ,      

   ,                    ,                 ள    (           )     , 

2016                   ஆ                                   .  

               ஆ                      /              

          /              ள        /      ஆ                     

            ள          ,      ள                        

                                         .            

                      ள                   ,            ள         

     ள             ள  /          ள               ள            .  

                                    , 1978                  

                                          .              

                                     .                         

     ஆ             ள                   ,                  
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    , 1978                                           ஆ     

          . 

5.     ள                  2005 ஆம் ஆண்டு கல் சதறும் உரிமச் ெட்டத்தின்  

4(1)(ஆ)(iv) ஆம்  பிரிவின் கீழ் ற்தடுத்ப்தட்ட விதிமுமநகள்.  

    ள          துமநக்கு எதுக்கப்தட்ட தணிகமப நிமநவற்றுற்கு,                        

"மனமச்செனக அலுனக மடமுமந நூலில்" உள்ப விதிமு     பின்தற்நப்தடுகின்நண.  

அவ்ப்வதாது அொல்  ங்கப்தடும்  தல்வறு ெட்டங்கள்  ற்றும் விதிகள் ற்றும் உத்வுகளின் 

அடிப்தமடயில்         நிருாக செல்தாடுகள்                .  

6. செல்தாடுகமப               கல்       உரிமச் ெட்ட , 2005,     4(1)(ஆ)(v) 

இன் கீழ்       , விதிகள்       எழுங்குமுமநகள் ற்றும் மகவடுகள்.  

  பின்ரும்       , விதிகள்  ற்றும் எழுங்குமுமநகள் ற்றும் மகவடுகளில் உள்ப 

விதிகமபக் சகாண்டு துமநயின் தணிகள் வற்சகாள்பப்தடுகிநது. 

i. மிழ்ாடு அசு       விதிகள்  ற்றும் மனமச் செனக அறிவுறுத்ல்கள், 

1978 

ii. மிழ்ாடு மனமச் செனக அலுனக மடமுமந நூல். 

iii.                 ள    (            )     , 2016  

iv. மிழ்ாடு மிழ் ழியில் கல்வி தயின்நர்கமப அசின் கீழ்ரும் தணிகளில் 

முன்னுரிமயின் அடிப்தமடயில் தணிநிணம் செய்ல் ெட்டம், 2010.  

v. மிழ்ாடு             (எழுங்கு ற்றும் வல்முமநயீடு) விதிகள்,1955 

vi. மிழ்ாடு            (எழுங்கு                   ) விதிகள் 1955. 

vii.                ள              , 1973  

viii. மிழ்ாடு அசு அடிப்தமட விதிகள் 

இத்துமநயின் ஆய்      ள  க்குகளுக்     சாடர்புமட  பிந  துமந    சிநப்பு / 

       விதிகள். 



13 
 

6.2. வவன தட்டிலிடப்தட்ட      ,                                 

           ள  :-  

 

1. விதிகளின் சதர் மிழ்ாடு அசு       விதிகள்  ற்றும் மனமச் செனக 
அறிவுறுத்ல்கள், 1978 

 ஆ மக இந்தி                   இங்க அசு 
        ள வற்சகாள்கிந மடமுமநகமப  , 
         ள    இவ்விதிகள் விபக்குகின்நண 

2. மகவட்டின் சதர் மிழ்ாடு மனமச் செனக அலுனக           
 ஆத்தின் மக மனமச் செனக துமநகளில் அலுனக தணிகமப 

வற்சகாள்தில் பின்தற்நப்தட வண்டி அமப்பு முமந 
ற்றும் மடமுமநகமப இந்           
விபக்குகிநது. 

3. ெட்டத்தின் சதர் : மிழ்ாடு அசுப் தணிாபர்கள் (தணி நிதந்மணகள்) ெட்டம், 
2016 

 ஆத்தின் மக: இந் ெட்டாணது ாநின அசின் ாநின தணிகள் ற்றும் 
ொர்நிமன தணிகளில் உள்ப உறுப்பிணர்களின் தணி 
நிமனமகமப முமநப்தடுத்துகிநது. 

4. ெட்டத்தின் சதர்:  மிழ்ாடு மிழ் ழியில் கல்வி தயின்நர்கமப அசின் 
கீழ்ரும் தணிகளில் முன்னுரிமயின் அடிப்தமடயில் 
தணிநிணம் செய்ல் ெட்டம், 2010.  

 ஆத்தின் மக: இந் ெட்டாணது மிழ் ழியில் கல்வி தயின்நர்களுக்கு 
முன்னுரிம ங்குற்காண நிதந்மணகமப 
மறுக்கின்நது. 

5. விதிகளின் சதர்: மிழ்ாடு             (எழுங்கு ற்றும் வல்முமநயீடு) 
விதிகள், 1955. 

 ஆத்தின் மக: ாநினத்தில் குடிமப் தணி உறுப்பிணர்களின் மீது விதிக்கப்தடும் 
எழுங்குமுமந டடிக்மககள், ண்டமணகள் ற்றும் 
ண்டமணக்கு திாண வல்முமநயீடு ஆகிம 
சாடர்தாண விதிகள் இந்தி அெமப்பு ெட்டத்தின் 309 ஆம் 
பிரிமச் வெர்ந் ம்பு நிதந்மணகளின் கீழ் 
உருாக்கப்தட்டுள்பண. 

6. விதிகளின் சதர்: மிழ்ாடு            (எழுங்கு             
      ) விதிகள் 1955. 

 ஆத்தின் மக: ாநினத்தில் குடிமப் தணி உறுப்பிணர்களின் மீது விதிக்கப்தடும் 
எழுங்குமுமந டடிக்மககள் ற்றும் ண்டமணக்கு 
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திாண வல்முமநயீடு ஆகிம சாடர்தாண விதிகள் 
இந்தி அெமப்புச் ெட்டத்தின் 309 ஆம் பிரிமச் வெர்ந் 
ம்பு நிதந்மணகளின் கீழ் உருாக்கப்தட்டுள்பண. 

7. விதிகளின் சதர்: மிழ்ாடு  அசுப் தணிாபர் டத்ம விதிகள், 1973 
 ஆத்தின் மக: கடமம வர்மயுடனும், சதாறுப்புர்வுடனும் 

நிமநவற்றுற்காக ாநினத்தின் குடிமப் தணி 
உறுப்பிணர்களின் டத்ம சாடர்தாக இந்தி அெமப்புச் 
ெட்டத்தின் 309 ஆம் பிரிமச் வெர்ந் ம்பு நிதந்மணயின் 
கீழ் இந் விதிகள் உருாக்கப்தட்டுள்பண. 

8. விதிகளின் சதர்: மிழ்ாடு  அசு அடிப்தமட விதிகள் 
 ஆத்தின் மக: ாநினத்தின் குடிமப் தணி உறுப்பிணர்களின் ஊதிம், தடிகள், 

விடுப்பு, தணியில் வெரும் ாள், அல்துமந தணி வதான்நம 
சாடர்தாக இந்தி அெமப்புச் ெட்டத்தின் 309 ஆம் பிரிமச் 
வெர்ந் ம்பு நிதந்மணயின் கீழ் இந் விதிகள் 
உருாக்கப்தட்டுள்பண. 

9. ெட்டத்தின் சதர்: மிழ்ாடு  வனாக் ஆயுக்ா ெட்டம், 2018 
 ஆத்தின் மக: இந் ெட்டாணது சின அசுப் தணிாபர்களுக்கு திாண 

ஊல் குற்நச்ொட்டுகள் ற்றும் அது சாடர்தாண 
விகாங்கமப விொரிப்தற்கு மிழ்ாடு ாநினத்தின் வனாக் 
ஆயுக்ா அமப்பின் நிருாகத்ம மறுக்கின்நது.  

10. விதிகளின் சதர்: மிழ்ாடு  வனாக் ஆயுக்ா விதிகள், 2018 
 ஆத்தின் மக: வனாக் ஆயுக்ாவின் மனர் ற்றும் உறுப்பிணர்கள், 

அலுனர்கள், தணிாபர்களின் சரிவு முமந, தணி 
நிமனமகள்,  புகார்களின் முமந ற்றும் அற்மந தீர்வு 
செய்யும் முமந சாடர்தாக மிழ்ாடு  வனாக் ஆயுக்ா 2018 
ெட்டத்தின் 44 ஆம் பிரிவின் கீழ் ங்கப்தட்ட அதிகாங்களின் 
கீழ் இந் விதிகள் உருாக்கப்தட்டுள்பண. 

 

வவன 1 முல் 10 மயில் குறிப்பிடப்தட்டுள்ப ஆங்கள் அசு இமபத்திலும், 

கட்டம் செலுத்துன் ாயினாக சதாதுக்களுக்கு விற்தமண செய்ற்காக உவி இக்குர், 

அசு சளியீட்டு விற்தமணக் கிடங்கு, அண்ாொமன, சென்மண - 2 ன்ந முகரியிலும்  

கிமடக்கும். 
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7. கல் அறியும் உரிமச் ெட்ட , 2005,     4(1)(ஆ)(vi) இன் கீழ் அன் கட்டுப்தாட்டிற்காக 

மத்துப்தடும் ஆ மககளின் வி அறிக்மக. 

சா. 
ண் 

ஆத்தின் 
மக 

ஆத்தின் சதர் 
ற்றும் அன் 
அறிமுகம் (எரு 
ரியில்) 

ஆத்ம சதறுற்கா  
மடமுமந 

அன் 
கட்டுப்தாட்டின் 
கீழ் / 
மத்திருக்கும் 
துமந 

1. சகாள்மக 
விபக்கக் 
குறிப்பு 

ெம்தந்ப்தட்ட 
ஆண்டிற்காண 
துமநயின் சகாள்மக 
அறிவிப்புகமபக் 
சகாண்டுள்பது 
 

https://www.tn.gov.in/docume
nts/dept/22 ன்ந அசு 
மனபத்தில் கிமடக்கும். 

னி ப 
வனாண்மத் 
( . . -II) துமந 

2. முக்கி 
ெட்டங்கள் 
ற்றும் விதிகள் 

இந் துமந 
சாடர்தாக அொல் 
உருாக்கப்தட்ட தணி 
ெட்டங்கள் ற்றும் 
விதிகள் 

https://www.tn.gov.in ன்ந 
இமபத்தில் கிமடக்கும். 

னி ப 
வனாண்மத் 
துமந 

3. முக்கி 
அொமகள் 

அவ்ப்வதாது னி 
ப வனாண்மத் 
துமநயிணால் 
சளியிடப்தட்டது 

சதாதுத் கல் அலுனரின் 
விண்ப்தம் 
https://www.tn.gov.in ன்ந 
அசு மனபத்தில் 
கிமடக்கும் 

னி ப 
வனாண்மத்  
துமந 

 

8. கல் அறியும் உரிமச் ெட்ட , 2005,     4(1)(ஆ)(vii)    கீழ் அன் சகாள்மககமப 

உருாக்குற்காக அல்னது அமண செல்தடுத்துற்காக அது சாடர்தாக சதாது க்களுடன் 

கனந்ாவனாசிப்தற்காக அல்னது அர்களுக்கு பிதிநிதித்தும் அளிப்தற்காக உள்ப ாசாரு 

ற்தாடுகளின் விங்கள் 

இந் துமநயின் சகாள்மககமப உருாக்குதில் சதாது க்கமப கனந்ாவனாசிப்தற்கு / 

அர்கமப தங்வகற்க வகாருற்கு ாசாரு முமநாண ழிமகயும் ற்வதாது இல்மன. 

இருப்பினும் சதாதுக்கள் / அசு தணிாபர்களிடமிருந்து வடிாகவா அல்னது முனமச்ெரின் 

னிப் பிரிவு மூனாகவா சதநப்தடும் பிதிநிதித்தும் ெம்தந்ப்தட்ட சதாருண்மமக் மகாளும் 

https://www.tn.gov.in/documents/dept/22
https://www.tn.gov.in/documents/dept/22
https://www.tn.gov.in/
https://www.tn.gov.in/
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அலுனர்கபால் வற்சகாள்பப்தடுகிநது. னி ப வனாண்மத் துமந     க்கும் 

அர்களின் குமநகமப குறித்துக்காட்டுற்காக எரு சதாதுாண எருங்கிமப்பு அலுனரும் 

நிமிக்கப்தட்டுள்பார் எருங்கிமப்பு அலுனர் :   னி ப வனாண்மத் துமநக்காண  

                                                                       அசு   ொர்புச் செனாபர் ( . . ), 

                                                                        சென்மண-9.  

                                                                        சாமனவதசி ண் (அலுனகம்) : 25665437 

9. ாரிங்கள், ன்நங்கள், குழுக்கள் ற்றும் இண்டு அல்னது அற்கு வற்தட்ட தர்கமபக் 

சகாண்ட பிந அமப்புகள் அன் தகுதிாக அல்னது அனிடம் ஆவனாெமண சதரும் 

வாக்கத்திற்காக அமக்கப்தட்ட குழுங்களின் வி அறிக்மககள் அல்னது,      ாரிங்கள், 

ன்நங்கள், குழுக்கள் ற்றும் பிந அமப்புகளின் கூட்டங்கள், சதாதுக்கள் க்கூடி வித்தில் 

சளிப்தமடாக உள்பணா ?       அத்மக கூட்ட         குறிப்புக ள, கல் 

அறியும் உரிமச் ெட்டம்,  பிரிவு 4 (1 ) (ஆ) (viii) இன் கீழ் சதாதுக்கள் அணுகி சரிந்து சகாள்பனாம் . 

தயிற்சி பிரிவின் தணிகமப குப்தற்கும் மடமுமநப்தடுத்துற்கும் அமக்கப்தட்ட 

குழுக்கள் பின்ருாறு : - 

அ. நிலுமயில் உள்ப ணிக்மக அறிக்மககள் ற்றும் சதாதுக் கக்குக் குழுவுக்கு அளிக்கப்தடும் 

விபக்கக் குறிப்புகள், ஆகிற்மந சாடர்ந்து டுக்கப்தட்ட டடிக்மகம ெம்தந்ப்தட்ட துமநத் 

மனர்கள்         ள   ஆய்வு செய்     கண்காணிப்பு குழு அமக்கப்தடும். 

(அசு கடி ண். 30571 /Trg.I/ 2003 - 3, தணிாபர் ற்றும் நிருாகச் சீர்திருத்த் துமந ( Trg.l ) ,  ாள்  

8.4.2004.) 

ஆ. சென்மண அண்ா வனாண்ம நிமனத்தின், சதாது         , ழிகாட்டுல் ற்றும் 

அலுல்     களின் கட்டுப்தாட்டிற்காக ஆட்சி குழு அமக்கப்தட்டது. 

(அொம நிமன ண்.69  தணிாபர் ற்றும் நிருாகச் சீர்திருத்த் துமந ( Trg Ill) ,  ாள் 6.6.2005.) 
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இந்க் குழுக்களின் கூட்ட           சதாதுக்களுக்குத் சரிப்தடுத் தடுதில்மன ற்றும் 

அத்மக கூட்ட         குறிப்புகமப சதாதுக்கள் அணுகி சரிந்துசகாள்ப இனாது. 

இ. ஊனற்ந, சளிப்தமடாண நிருாகத்ம உறுதி செய்ற்கும், 2005 ஆம் ஆண்டின் கல் 

     உரிமச் ெட்டத்தின் தல்வறு அம்ெங்கமப செல்தடுத்துற்கும், மிகத்தில், ஏய்வு 

சதற்ந சென்மண உர்நீதின்ந நீதிததி  .வக.ாஜன் மனமயில் 10 உறுப்பிணர்கள் ற்றும் எரு 

உறுப்பிணர் செனர் சகாண்ட எரு  நிருாக சீர்திருத்க் குழு அமக்கப்தட்டுள்ப .  

(அொம நிமன ண்.64,   தணிாபர் ற்றும் நிருாகச் சீர்திருத்த் துமந   (AR-I),  ாள்  09.03.2007 

10. கல் அறியும் உரிமச் ெட்டம், 2005, பிரிவு 4(1)(ஆ)(xii) இன் கீழ் எதுக்கீடு செய்ப்தட்ட 

சாமக  , ற்றும்        திட்டங்களிணால் தன்சதறும் தணாளிகளின் விதங்கள் உட்தட 

ானிம் ங்கும் திட்டங்கமப செல்தடுத்தும்    முமந. 

- சதாருந்ாது – 

11. கல் அறியும் உரிமச் ெட்டம், 2005, பிரிவு 4(1)(ஆ)(xiii) இன் கீழ் ங்கப்தட்ட ெலுமககள், 

அனுதிகள் அல்னது அ காங்கமபப் சதற்நர்களின் விங்கள். 

துமநயில் உள்ப னிதர்கள் அல்னது நிறுணங்கள் அல்னது குழுத்திற்கு ந்வி 

ெலுமகவா, அனுதிவா அல்னது அங்கீகாவா ங்கப்தடவில்மன. 

12. கல் அறியும் உரிம ெட்டம், 2005, பிரிவு 4(1)(ஆ)(xiv) இன் கீழ் மின்ணணு டிவில் சுருக்கப்தட்டு 

         கல் அல்னது          கல் சாடர்தாண விங்கள். 

12.1 சதாதுக்கள் ற்றும் அசு ஊழிர்களின் னன் சாடர்தாண, அசு ஆமகள், கடிங்கள், தணி 

விதிகள் வதான்நம மனமச் செனக மனமப்பிலும், மிழ்ாடு அசு இமபத்திலும் 

அவ்ப்வதாது ததிவற்நம்            . 

 12.2 தயிற்சிகள் / கருத்ங்குகள் / தயிற்சி தட்டமந ஆகிற்றிற்காக அசு தணிாபர்கமப  

இந்திாவிற்குள்வபா / சளிாட்டிற்வகா ாற்றுப்தணியில் அனுப்புற்காண மடமுமந 

சாடர்தாண அமணத்து ழிமுமநகள். 
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13. கல் அறியும் உரிமச் ெட்டம், 2005, பிரிவு 4 (1) (ஆ)(xv) இன் கீழ் கல்கமபப் சதறுற்காக 

குடிக்களுக்கு உள்ப ெதிகளின் விங்கள் .  

இத்துமந சதாது நூனகவா அல்னது சதாதுக்கள் தன்தாட்டிற்காண ாெக அமநவா 

சதற்றிருக்கவில்மன. 

 சி.ஸ். அறிவுமடம்பி, 
       அசு  துமச்  செனாபர். 

 

//         // 

 
 

                    பிரிவு அலுனர் 

 
 


